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1 Wprowadzenie

Generalnie, zjawisko migracji moze przybiera¢ dwie formy: dobrowolng i wymuszong. To ostatnie
zjawisko, zwane przesiedleniem jest w dzisiejszej Europie zasadniczo marginalne, cho¢ oczywiscie
nadal wystepuje. Jest ono zwykle zwigzane z konfliktami miedzynarodowymi i etnicznymi — najbardziej
jaskrawym przyktadem jest tu tzw. problem batkanski, czyli przesiedlenia zwigzane z wojnami na
terenach bylej Jugostawii. Warto jednak pamieta¢, ze kwestia przesiedlen jest waznym zjawiskiem,
ktére ma wplyw na swiadomos¢ dzisiejszych spoteczenstw — w tym i Polakéw'. Szerokie oméwienie
tego problemu mozna znalez¢ w: [18][19].

O wiele wiekszg skale ma migracja dobrowolna, ktérej aspekty bedg analizowane w tresci niniejszego
opracowania. Przyczyng tej migracji jest utrzymujace sie niezadowolenie obywateli ze swojego statusu
— i préba znalezienia $rodowiska, zapewniajacego lepsze warunki egzystencji. Warto takze zauwazy¢,
ze ruchy migracyjne zwigzane z Kkonfliktami wojennymi majg charakter posredni: mozna je
klasyfikowa¢ zaréwno do pierwszej, jak i do drugiej grupy. Przyktadem moga by¢ tu uchodzcy wojenni,
ktorzy wprawdzie sami decydujg sie na opuszczenie zagrozonego rejonu (nie ma tu sity sprawczej
aparatu panstwa), ale z drugiej strony ich przemieszczenie jest decyzjg, ktorej nie podijeliby w
przypadku braku bezposredniego zagrozenia [3].

W literaturze ktadzie sie nacisk na rozréznienie czynnikéw stymulujacych ruchy migracyjne na
przyczyny typu push i pull. Do grupy pierwszej zaliczamy takie sytuacje, w ktorych jednostki
skfadajace sie na populacje zwracajg uwage przede wszystkim na przewage negatywnych bodzcow w
swoim otoczeniu, natomiast w grupie drugiej podstawowym czynnikiem jest konstatacja silnych
elementow pozytywnych w potencjalnym miejscu docelowym.

Najwieksze znaczenie w grupie push (czynniki ,pchajace”) maja: wysoki wspoétczynnik bezrobocia,
brak mozliwosci wtasnego rozwoju, niedostatek lub bieda, obawy przed przesladowaniem politycznym,
staby poziom opieki zdrowotnej, prze$ladowania religijne, pogarszajace sie warunki ekonomiczne oraz
zdarzenia wyjgtkowe, jak katastrofy przyrodnicze i ekologiczne®.

W grupie pull (czynniki ,ciggnace”) warto wskaza¢ na: fatwo$¢ znalezienia pracy, wysoki standard
zycia, opiekuniczos¢ panstwa, swobode religijng, wolnosci polityczne, dobra edukacje® i opieke
medyczng, bezpieczenstwo oraz wiezi rodzinne.

Czynniki stymulujgce procesy migracyjne mozna takze podzieli¢ ze wzgledu na charakter. W
dzisiejszej Europie mamy wiec przede wszystkim do czynienia z migracjg warunkowana;

O Ekonomicznie — tu na plan pierwszy wysuwajg sie potrzeby bytowe. Wprawdzie trudno
wskazac na jakie$ obszary krytycznego poziomu niedoboru (wystepujg one np. w Afryce), ale
nie da sie ukry¢ ze na terenie Europy wystepujg tereny znacznie réznigce sie wartosciami
wskaznikbw poziomu zycia. Co wiecej, wystepujg one w stosunkowo niewielkich
odlegtosciach (np. Polska i Niemcy), co umozliwia migracje nie tylko dlugo-, ale takze
krotkookresowg, a nawet sezonowg. Nie bez znaczenia jest tu réwniez stopniowe znoszenie
barier granicznych na terenie Unii i otwieranie rynkéw pracy (zgodne ze Wspdlnotowymi
dyrektywami o swobodnym przeptywie towaréw, ustug, kapitatu i ludzi).

Nie ulega watpliwosci, ze czynnik ten jest zdecydowanie dominujacy. Swiadczyé o tym moze
chocby utrzymujaca sie gteboka dysproporcja ptacowa:

! Przymusowe przesiedlenia transgraniczne okresu Il wojny $wiatowej, a takze administracyjnie
wymuszane ruchy osiedlencze (Ziemie Odzyskane, akcjg Wista etc.) za czas6w PRL

% Najbardziej jaskrawy przyktad: katastrofa w Czarnobylu

® Ten czynnik jest o tyle interesujacy, ze nie stuzy od bezposrednio osobie migrujacej — ale raczej jej
dzieciom



UE-15 Niemcy

nominalnie* realnie® nominalnie realnie
% % % %
Czechy 28 52 27 51
Estonia 23 40 23 39
totwa 17 34 16 33
Litwa 17 35 16 34
Wegry 30 52 29 51
Polska 25 50 24 48
Stowenia 54 71 52 69
Slowacja 18 37 18 36
Srednia wazona 25 49 25 47

Tab. 1. Sredni dochdd w krajach Nowej Unii, w stosunku do dochodu UE15 i Niemiec, za: [10]

O Politycznie - dotyczy to zwlaszcza krajow dawnego ZSRR, ale takze miejsc, w ktorych
demokracja jest niestabilna lub wrecz zagrozona (np. Stowacja za czaséw Meciara, Batkany
itp.)

O Swiatopogladowo — to stosunkowo niewielka cze$¢ dzisiejszej migracji, ale nie da sie jej nie
zauwazac. Warto podkresli¢, ze w UE istnieje kilka modeli panstw — od bardzo liberalnych
éwiatopoglaﬂowo6 (Holandia, Szwecja7) przez umiarkowanie konserwatywne (Wiochy) do
konserwatywnych (Polska)

O Religijnie — ten aspekt jest istotny gtéwnie dla mniejszosci religijnych w krajach lezacych poza
Unig (Turcja!), ale otwarta i tolerancyjna polityka UE moze stymulowaé nowe procesy
migracyjne w kontekscie napie¢ pomiedzy krajami muzutmanskimi i chrzescijanskimi.

Zjawisko migracji mozna rozpatrywaé takze w kategoriach migracji wewnetrznej — tu na plan pierwszy
wysuwajg sie przemieszczenia na osi miasto-wies. Nie sg one jednak przedmiotem niniejszej analizy.

2 Ruchliwo $¢ migracyjna Polakéw w pocz atku XXI w.

2.1 Migracje Polakéw w okresach poprzednich

Na wstepie warto zwréci¢ uwage, ze w spoteczenstwie polskim zagadnienie emigracji nie jest niczym
nowym. Praktycznie jest ono stale obecne w $wiadomosci narodowej od czaséw upadku
niepodlegtosci i rozbioréw. Oczywiscie, w catym tym okresie mozna obserwowac zmienno$c¢ przyczyn
i ocen dotyczacych tego zjawiska.

Az do poczatku XX w. emigracja miata gtéwnie charakter polityczny — choé¢ nie da sie ukry¢, ze bardzo
duze znaczenie miata tez kwestia ekonomiczna. Nie mozna zapomina¢, ze w tym czasie powstawaty
Stany Zjednoczone, traktowane jako Ziemia Obiecana, petna wolnosci i niespotykanej w kraju szansy
dorobienia sie majgtku. W pierwszej potowie XX w. obserwujemy z kolei wielkg fale powrotng
(reemigracja), stymulowang zaréwno odzyskaniem niepodleglosci, jak i $wiadomg politykg
repatriacyjng panstwa.

Druga wojna swiatowa i jej skutki polityczne odwracajg te tendencje. Zmiana ustroju politycznego,
zaleznos¢ od ZSRR i warunkowane ideologicznie czystki stanowig sygnat do wyjazdu z kraju lub po

* Wg kurséw przeliczeniowych

° Wg PPP (parytetu sity nabywczej)

® Przyzwolenie na rejestracje zwiazkéw homoseksualnych, dopuszczalno$é przerywania ciazy,
swoboda wyznawania nietypowych religii (scjentologia!) etc.

" Ciekawostka: prostytucja w tym liberalnym kraju jest do dzi$ penalizowana



prostu do zrezygnowania z powrotu. W sferze swiadomosci spolecznej jest to jednoczesnie
nawigzanie do bardzo silnego symbolu emigracji politycznej z czaséw zaboréw.

Okres konca XX w., a zwtaszcza czas schytkowego PRL stat pod znakiem wyréwnywania sie wag
przyczyn politycznych i ekonomicznych. Z jednej strony tagodniato oblicze W}adzg (nie byt to czas
stalinowskiego terroru, ale raczej okres wypychania poza nawias aktywnego zycia“), z drugiej zas$ —
narastat potezny kryzys gospodarczy, objawiajacy sie m.in. utratg mozliwosci realizacji normalnych
ambicji czy nawet zdolnosci do prowadzenia przecietnego zycia. Pod koniec PRL mielismy wiec do
czynienia z wzrastajgcym nurtem migracji zarobkowej, co przyczyniato sie do przebudowy wizerunku
bohaterskiego emigranta-patrioty®, ale jednoczes$nie powodowato reakcje w postaci negatywnych ocen
(,wyprzedawanie polskiej godnosci za fenigi”).

2.2 Przyczyny migracji ,unijnej”

Rozkwit tak zwanej Nowej Polskiej Emigracji wyznacza zmiana ustroju Polski i zniesienie barier
wyjazdowych. Jest to jednoczesnie wielka zmiana swiadomosci spoteczenstwa — tworzy sie wizerunek
nowego Polaka, a oficjalny paradygmat odchodzi od potepienia przedsiebiorczosci i kapitalizmu.
Zanika praktycznie bodziec polityczny, a znakomitemu wzmocnieniu ulega aspekt ekonomiczno-
bytowy (na kryzys gospodarczy odziedziczony po PRL naktada sie transformacja ustrojowa,
wybuchowe bezrobocie i upadek bezpieczenstwa socjalnego). Wida¢ to wyraznie po krzywej zmian
wskaznika bezrobocia:
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Rys. 1. Stopa bezrobocia w Polsce, za [8]

Co prawda stopa bezrobocia wyraznie spada od wstapienia Polski do UE, ale jednocze$nie jest to nie
tyle efekt pozytywnych zmian w gospodarce, ale znaczacego odptywu sity roboczej za granice.

Kryzys poczucia bezpieczenstwa wyraznie wida¢ po zmianie wspoéiczynnika przyrostu
demograficznego (bezpieczenstwo socjalno-ekonomiczne jest jednym z najwazniejszych
determinantow decyzji o posiadaniu dziecka):
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Rys. 2. Ruch naturalny ludnosci 1989-2006, za [7]

® Owo specyficzne ,skazywanie na zapomnienie” doskonale opisuje S. Kisielewski w ,Dziennikach”

° Warto jednak zauwazyC, ze i wcze$niej czynniki ekonomiczne byly wazne, o czym $wiadczy
chociazby masowy exodus gorali do USA.



Ostatecznie, mozemy wiec postawi¢ teze o ekonomicznym nacechowaniu proceséw migracyjnych
Polakéw na poczatku XXI w. Zdecydowana wiekszos¢ (80-90%) polskich emigrantéw, ktorzy wyjechali
w okresie od maja 2004 do konca 2006 roku - przebywa za granicg w zwigzku z praca [6]. Okazuje sie
jednak, ze wyjasnienie ruchéw migracyjnych stymulowanych ekonomicznie moze sie odby¢ na drodze
kilku rywalizujgcych teorii [4]:

O podejScie oparte o neoklasyczng wizje ekonomii skupiajg sie na decyzji dokonywanej na
podstawie czysto ekonomicznej. W tej wizji wybor jest podyktowany najwyzszg stopa zwrot z
kapitatlu ludzkiego (czyli de facto ptaca), a nasilenie ruchu migracyjnego tlumaczy sie
zagregowaniem jednostkowych decyzji.

O podejscie oparte o tzw. nowg ekonomie bazuje na teorii wyboru grupowego. Wskazuje ona, ze
decyzja o emigracji nie jest dokonywana przez jednostke, ale przez grupe do ktérej ona
nalezy — najczesciej przez rodzine. Podkreslane jest rowniez racjonalne uzasadnienie wyboru,
wyrazajace sie przez swiadomg redukcje ryzyka bytowego (rodzina wysyta jednego swojego
przedstawiciela, dzieki czemu dywersyfikuje zrédia utrzymania, zmniejszajac tym samym
wptyw gwattownych zmian na rynku)

O teoria popytowo-podazowa mowi O tym, miejscowi pracownicy nie chca podejmowac
pewnych prac (niski prestiz, niskie wynagrodzenie itp.), wiec przedsiebiorstwa chcg i musza
zatrudnia¢ imigrantéw. W ten sposéb, dzieki migracje na rynku sg napedzane nie tylko przez
strone podazowg (pracownikéw), ale takze przez strone popytowg (pracodawcow). Ten typ
migracji jest zwigzany z migracjami w tzw. zawodach nizszego prestizu. Polska, bedac
dotychczas rezerwuarem sity roboczej dla krajow Europy Zachodniej, wraz ze wzrostem
zamoznosci staje sie powoli miejscem docelowym dla mieszkancow krajow dawnego ZSRR,
ale takze Korei czy Wiethamu.

W tym miejscu warto zauwazy¢, ze decyzja o emigracji — cho¢ ma zwykle podioze ekonomiczne —
moze by¢ podejmowana na podstawie réznych oczekiwan w réznych grupach zawodowych i
spotecznych. Zagadnienie to bedzie analizowane w nastepnym punkcie.

2.3  Analiza ruchéw migracyjnych po przyst  apieniu Polski do UE

Po wstagpieniu do UE wystgpita wyrazna jakosciowa zmiana w strukturze polskiej emigracji. Byta ona
zresztg rozwinieciem tendencji utrzymujgca sie juz wcze$niej, ale mimo to zmiana o 17% w ciagu
zaledwie jednego roku jest bardzo silnym sygnatem statystycznym. Warto tez zwréci¢ uwage, ze
liczba Polakéw pozostajacych poza granicami kraju wzrosta o prawie 100% w okresie 2 lat.
Najwazniejszg przyczyna takiej sytuacji jest niewatpliwie otwarcie bliskiego, bardzo atrakcyjnego rynku
pracy. Zarobkowa emigracja do Niemiec czy nawet Anglii nie wymusza calkowitego zerwania
stosunkow rodzinnych, m.in. dzieki korzystnym europejskim regulacjom lotniczym (polityka Otwartego
Nieba, duza konkurencja tanich linii), czy mozliwosciom telekomunikacyjnym (atrakcyjne taryfy,
bezptatna tgcznosé VolP). Z drugiej strony USA, tradycyjny cel pielgrzymek zarobkowych staje sie nie
tylko znacznie odleglejszy (w kategorii odlegtosci alternatywnej), ale takze mniej atrakcyjny z uwagi na
stan gospodarki (gteboki kryzys na saldzie obrotow handlowych — zwtaszcza z Chinami — oraz deficyt
budzetlcgwy zwigzany z priorytetami polityki administracji G. Busha) i szybko znizajgce sie notowania
dolara™.

Emigracja w tys. Emigracja w %
2002 | 2004 | 2005 | 2006 | 2002 | 2004 | 2005 | 2006
Ogotem 786 | 786 | 1000 | 1450 | 100% | 100% | 100% | 100%
Europa 461 | 461 | 770| 1200 | 59% 59% 77% 83%
w tym: UE25 451 | 451 | 750 | 1170 | 57% 57% 75% 81%
poza Europa 325| 325| 230| 250 | 41% 41% 23% 17%

Tab.3. Emigracja do UE i do innych krajéw Europy. Opracowanie wlasne, na podst. [6]

Kierunki nowej emigracji, sg jednoznacznie uzaleznione od sytuacji prawnej na rynkach pracy w
poszczegoblnych krajach cztonkowskich UE. Potwierdza to silne uwarunkowanie ekonomiczne procesu
migracji. 2004 otwarte zostaty trzy rynki pracy: w Wielkiej Brytanii, Irlandii oraz w Szwecji, zas 2 lata

1% Na skutek czego ,nie optaca sie” otrzymywac pensji liczonej w dolarach.



poézniej dotaczyty do nich: Hiszpania, Portugalia, Finlandia, Grecja i Wiochy (inne kraje zaczety
wprowadzaé¢ utatwienia w dostepie pracownikédw pochodzacych z nowych czionkéw UE do swoich
rynkéw pracy).

Zmiana w stosunku do 2002 Zmiana w stosunku do

Emigracja w tys. (poziom z 2002r. = 100%) roku poprzedniego
2002 | 2004 2005 2006 2002 | 2004 2005 2006 2004 2005 2006
Austria 11 15 25 34 100% | 136% | 227% 309% 136% 167% 136%
Belgia 14 13 21 28 100% | 93% 150% 200% 93% 162% 133%
Finlandia 0,3 0,4 0,7 3 100% | 133% | 233% | 1000% | 133% | 175% | 429%
Francja 21 30 44 49 100% | 143% | 210% 233% 143% | 147% | 111%
Grecja 10 13 17 20 100% | 130% 170% 200% 130% 131% 118%
Hiszpania 14 26 37 44 100% | 186% | 264% 314% 186% 142% 119%
Irlandia 2 15 76 120 100% | 750% | 3800% | 6000% | 750% | 507% | 158%
Holandia 10 23 43 55 100% | 230% | 430% 550% 230% 187% 128%
Niemcy 294 385 430 450 100% | 131% 146% 153% 131% 112% 105%
Portugalia 0,3 0,5 0,6 1 100% | 167% | 200% 333% 167% | 120% | 167%
Szwecja 6 11 17 25 100% | 183% | 283% 417% 183% 155% 147%
UK 24 150 340 580 100% | 625% | 1417% | 2417% | 625% | 227% 171%
Wiochy 39 59 70 85 100% | 151% 179% 218% 151% 119% 121%

Tab.3. Emigracja do UE i do innych krajéw Europy. Opracowanie wlasne, na podst. [6]

Z kolei interesujgca analiza Ministerstwa Gospodarki [9] pokazuje, ze typowy polski emigrant UE to:

O

O

O

osoba mioda, przewaznie mezczyzna (18-37 lat) — potwierdza to tezy stawiane przez teorie
oparte na nowej ekonomii (zjawisko ,zwiadu”)

mieszkaniec terendw mniej zurbanizowanych (wojewddztwa: podlaskie, matopolskie,
podkarpackie) — co daje sie wyttumaczy¢ brakiem alternatywy (o wiele trudniej jest znalez¢
prace w takim rejonie)

podatna na zwigzki historyczne i kulturowe

bezdzietna (czyli o mniejszym obcigzeniu do systemoéw spotecznych panstwa zatrudnienia,
zasadniczo ptatnik netto podatkéw w kraju przyjmujacym)

stosunkowo dobrze wyksztalcona (ten wskaznik rosnie z kazdym rokiem, co przyczynia sie do
odptywu wykwalifikowanej sity roboczej)

silnie zr6znicowang pod wzgledem wykonywanej pracy: wykonujaca prace nie wymagajace
zbyt wysokich umiejetno$ci (robotnik rolny, pomoc domowa, kelner, robotnik budowlany,
kucharz, opiekun/ka dzieci, oséb starszych) LUB przeciwnie, wykonujaca prace wymagajace
bardzo wysokich kwalifikacji i waskich specjalizacji (np. dentysta, chirurg klatki piersiowej,
anestezjolog, glazurnik, masazysta, informatyk)

transferujaca znaczacqa czes¢ zarobkdw do kraju.

Interesujacg analize struktury typologicznej polskiej emigracji w Wielkiej Brytanii podaje rowniez [14].
Wskazuje on 4 gtowne typy emigranta z Polski:

O

Bociany (20%) — to typowi migranci sezonowi, gtéwnie zatrudnieni w niskoptatnych sektorach
rynku. Kategoria obejmuje rolnikdw migrujacych na londynskie budowy w miesigcach

jesiennych i zimowych oraz studentéw przyjezdzajacych na lato. Wyjatkiem w tej grupie jest

nieliczna, ale wcigz rosnaca grupa lekarzy jezdzacych do Wielkiej Brytanii raz w tygodniu na
dyzury. Celem tej grupy jest zawsze maksymalizacja zarobkow przy minimalizacji wydatkow i
czasu jaki spedza sie w Londynie czas pobytu wynosi zwykle od dwoch do szesciu miesiecy.




O Chomiki (16%) — migranci majacy na celu jednorazowg akumulacje okreslonego kapitatu
zbieranego w celu inwestycji w Polsce. Ich pobyt w Londynie trwa dtuzej (powyzej 1 roku) i
jest raczej nieprzerwany. Znajdujg zatrudnienie w niskoptatnych sektorach i poruszajg sie
wytacznie we wiasnych sieciach (syndrom Greek Point).

O Buszujacy (42%) — W tej grupie przewazajg miodzi, nastawieni na wtasny rozwéj i mobilni
spotecznie i zawodowo migranci wystepujacy niemal we wszystkich sektorach rynku — od
niskoptatnych zawodéw po wysoko wyspecjalizowane (takze menedzerowie). Osoby te
skupiajg sie na zwiekszaniu wlasnego kapitalu ekonomicznego bez okreslania swojej
przysztoci emigracyjnej lub krajowej.

O tososie — (22%) migranci, ktérzy podkreslajg, ze nie wrécg do Polski, ,chyba na staros¢”. Ta
grupa réwniez przejawia silne aspiracje awansu spotecznego, jednak biorgc za punkt wyjscia
przede wszystkim system spoteczny Wielkiej Brytanii.

Warto takze zauwazy¢, ze powyzsza analiza wskazuje, ze w réznych grupach spotecznych rézne sg
motywy migracji i jej cele. Osoby z nizszym wyksztalceniem, z rejonéw stabo zurbanizowanych
pozostawiajg zwykle w kraju mato mobilne rodziny. Oznacza to, ze ich plany zyciowe muszg
obejmowac¢ albo rychlty powrét, albo perspektywe ,zbudowania przyczotku”. Z drugiej strony, wysoko
wykwalifikowani specjalisci (zwlaszcza miodzi) czesto budujg przyszios¢ opartg o stabilne plany
zawodowe (zdobycie duzego doswiadczenia na eksponowanych stanowiskach, praktyke
korporacyjna, studia jezykowe etc.). Istnieje tez duza grupa, ktora planuje dtugookresowo, na przyktad
wybierajac kraj docelowy z myslg o zapewnieniu mozliwie duzej szansy dla dzieci (zjawisko to byto
charakterystyczne np. dla emigracji azjatyckiej w USA”).

2.4 Uwagi metodologiczne

W stosunku do zagadnienia migracji istniejg dos¢ duze rozbieznosci w ocenach. Przyktadowo, skale
niedoszacowania pokazuje ponizsza tabela:

Zrédio MPiPS Kosciot Media Eksperci Raport ECAS*
szacunku Katolicki krajowi
tys. oséb 660 1.000 2.000-4.000 1.200 1.120

Tab.4. Szacunki skali emigracji zarobkowej Polakow, za [12]

Autorzy zestawienia uwazajg za zblizone do rzeczywisto$ci dane organizacji pozarzgdowej European
Citizen Action Service (ECAS), ktora kompiluje dane z oficjalnych statystyk krajéw przyjmujgcych.
Liczb tych nie mozna jednak przyja¢ bez zastrzezenh, zwlaszcza w odniesieniu do tzw. emigracji
bliskiej — czyli np. do Niemiec (w zwigzku z gestg siecig potaczen zjawisko to dotyka rowniez Wielkiej
Brytanii i Irlandii). W duzej licznie przypadkéw zatrudnienie odbywa sie na podstawie umowy o
podejmowaniu pracy sezonowej, a nawet zlecenia dla osoby formalnie zameldowanej w kraju.
Prowadzi to do obnizenia statystyki (ktéra uwzglednia gtéwnie rezydentéw). Zagadnienie to dotyczy
zwhaszcza Polakéw pracujacych w sektorze budowlanym, ktérych czas zatrudnienia jest dluzszy, ale
rzadko kiedy przekracza jeden rok. Zagadnienie to zwraca uwage na kwestie migracji statej i czasowej
— trudno poddajace sie analizie w przypadku pracownikdw o duzej mobilnosci lub o zatrudnieniu
czasowym.

2.5 Konsekwencje migraciji

Z ekonomicznego punktu widzenia, wptyw emigracji jest nie do przecenienia. Oddziatuje on na wiele
podstawowych wskaznikbw makroekonomicznych kraju, znaczaco wptywajac na perspektywy
gospodarcze. Najwazniejsze aspekty wptywu emigraciji to:

O Obnizenie stopy bezrobocia (co widaé na zamieszczonym wczesniej wykresie). Nalezy jednak
pamietaé, ze emigracja zarobkowa pozostawia w kraju osoby najbardziej pasywne i trwale
niezdolne do podjecia pracy (a takze niezainteresowane jej szukaniem)

O Obnizenie sie PKB w Polsce i jego zwyzka w krajach przyjmujacych Uwaza sie, ze zmiany te
beda mialy charakter marginalny dla krajow przyjmujacych - rzedu 0.5% PKB dla 10-
procentowego przyrostu sity roboczej w zwigzku z migracjg [15], natomiast znacznie wiekszy
dla kraju opuszczanego (wg [9] PKB Polski ustali sie w dtugim okresie na poziomie o 3.5 pkt.
proc. nizszym niz w sytuacji niewystgpienia migracji). Jest to prawdopodobnie spowodowane

" pierwsze pokolenie imigrantdow pracowato najczesciej w gastronomii i przemysle, ale ich dzieci
czesto zdobywaty prestizowe zawody prawnika czy lekarza



faktem, ze na migracje decydujg sie jednostki czynne zawodowo, przedsiebiorcze i
niestronigce od ryzyka.

O Drenaz mézgow (brain drain) — czyli odptyw z kraju wysoce wykwalifikowanych specjalistow,
niezbednych do zapewnienia prawidiowego funkcjonowania gospodarki high-tech. W
perspektywie i dlugookresowej uprawnione jest zatozenie, iz brain drain, powinnien jednak
stopniowo stabng¢. Taka ewolucje sugerujg tez doswiadczenia Hiszpanii, Grecji i Portugalii.
Wiele jednak zalezy od perspektyw makroekonomicznych kraju.

O Obnizenie sie dostepnosci ustug specjalistycznych (dentysci, lekarze™, informatycy,
inzynierowie). Dotyczy to takze nowoczesnej edukacji. Okazuje sie, ze wsrdd nauczycieli
prawie 30% bierze lub brato udzial w migracji — przy czym zjawisko to dotyczy najbardziej
miodej kadry (a wiec 0sO6b majacych najwiekszy styk z najnowszymi osiggnieciami
naukowymi)
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Rys. 3. Struktura migracji w populacji nauczycielskiej, za: [17]

O Deprecjacja edukacji (brain waste) — co oznacza, ze pracownicy na emigracji pracujg zwykle
na stanowiskach znacznie ponizej ich kwalifikacji i wyksztalcenia. Dotyczy to zwtaszcza os6b
starszych i majgcych wyksztalcenie niezgodne z tendencjg popytowg na zagranicznych
rynkach pracy (np. filologowie), a takze pracujacych poza swoim zawodem, w niskoptatnych
sektorach gospodarki

O Wzmocnhienie ziotego (bardzo wysoka wartos¢ transferéw biezacych w bilansie pfatniczym
Polski™®) [1]
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Rys. 4. Prywatne transfery biezace, na podstawie danych NBP

Warto takze dodag, ze tendencja ta bedzie sie umacniaé, bowiem warto$¢ transferu per capita jest
dla migrantéw pochodzacych z Polski stosunkowo niska.

2w Polsce w latach 2004-5. 2.2% lekarzy medycyny ztozyto podania o nostryfikacje dyploméw w celu
pracy za granicg (tendencja ta umacnia sie). Odsetek ten siegnat az 7 do 8% w wypadku
anestezjologéw, pulmonologéw i chirurgébw plastycznych, co juz doprowadzito do deficytu tych
specjalistow w niektorych placéwkach zdrowia. Za: [9]

13 Transfery zarobkoéw migrantéw z Polski osiggnety w 2005 r. poziom 1% PKB, czyli 3% eksportu

2005 r. Stanowig one jednoczesnie az 30% $redniorocznego naptywu bezposrednich inwestycji
zagranicznych (FDI) do Polski w latach 2004-2005
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Rys. 5. Wartos¢ prywatnych transferéw biezacych per capita, za: [16]

O Wyréwnywanie sie pozioméw wynagrodzen (na skutek spadku podazy pracy w Polsce).
Prawdopodobny wzrost ptac sprawi jednak, ze stopa zwrotu z kapitatu w kraju obnizy sie, zas
od kapitalu znajdujgcego sie za granicg - wzrosnie. W efekcie obnizy sie tez relatywna
atrakcyjnos¢ inwestycyjna kraju pochodzenia migrantéw zwlaszcza w relacji do krajow ich
przyjmujacych

O Obnizenie sie popytu wewnetrznego (co moze by¢ zagrozeniem dla perspektyw stabilnego
rozwoju) — trend ten jest ostabiany przez transfery ptatnicze

O Fluktuacje modelu rodziny i stabilnosci zwigzkéw — wida¢ to wyraznie w badaniach
dotyczacych modelu rodziny (,zwigzek na odlegtosc”)

O Przyspieszenie procesOw kulturowych (integracja, wymiana systemu wartosci)

O Zmiana modelu zachowan religijnych — wprawdzie wigkszo$¢ emigrantéw kultywuje a nawet
wzmacnia model zachowan wyniesiony z kraju, ale jednoczesnie otwiera sie na interakcje z
generalnie zlaicyzowanym modelem zycia (a takze z innym niz tradycyjny polski ludowo-
naiwny model katolicyzmu)

O Nasilenie potrzeb imigracyjnych i powiekszenie naptywu z panstw do Polski (zwlaszcza z
terenu dawnego ZSRR)

O Wozrost zapotrzebowania na ustugi komunikacyjne (zwtaszcza tanie linie lotnicze)

O Rentowno$¢ sprzedazy eksportowej kraju pochodzenia migrantdw moze ulec obnizeniu, jesli
eksporterom nie uda sie zrekompensowa¢ wzrostu kosztow sity roboczej poprzez wzrost cen
na zagranicznych rynkach zbytu lub obnizke innych kategorii kosztow produkciji.

O Migracje moga wpltywaé na zmiany cen relatywnych i na ogélny poziom cen (inflacja
Wprowadzenie w Polsce euro bedzie sprzyja¢ temu zjawisku, z uwagi na znaczne utatwienie
poréwnywania cen i dochoddw.

O Utrwalenie niekorzystnych tendencji demograficznych w spoteczenstwie - wyjazdy zarobkowe
miodych Polakéw beda po czesci skutkowa¢ permanentnym wychodzstwem, przyspieszajac
proces starzenia sie spoteczenstwa i wpltywajgac negatywnie na rozwdj gospodarczy —
zwlaszcza w dziedzinie emerytalno-ubezpieczeniowej

O Powstawanie waskich gardet w niektérych segmentach gospodarki — zwilaszcza w
budownictwie, medycynie i inzynierii

O Zmiany kulturowe w zakresie modelu konsumpcji, oczekiwan i aspiracji

O Modyfikacje systemodw prawnych, zaréwno po stronie panstw przyjmujacych, jak i Polski. Na
plan pierwszy wysuwa sie tu kwestia podwojnego opodatkowania dochoddéw (dotyczy Irlandii i
Wielkiej Brytanii) oraz ewentualnej abolicji podatkowej

14) .

1 Wedtug szacunkéw Banku Swiatowego migracje powodujg nieznaczny spadek ogdlnego poziomu
cen w krajach rozwinietych, natomiast spadki sg wieksze w ustugach. Najwieksza dynamika jest
zwigzana z sektorem, dla ktérego nie ma oficjalnych danych (opieka nad dzie¢mi, sprzatanie etc.).



2.6  Scenariusze na przyszio $¢é

Eksperci nie sg zgodni co do okreslenia przysztosci polskiej emigracji. Jest to o tyle zrozumiate, ze
wiele istotnych z punktu widzenia przysztos$ci gospodarczej kraju jest nieznanych — przykliadem jest tu
cho¢by reforma systemu finanséw publicznych, czy wprowadzenie euro. Takze niejasne sg
perspektywy gospodarki swiatowej — ostatnie ostabienie dolara, spadek rozwoju PKB Chin ponizej
10% oraz wysokie ceny ropy sg raczej negatywnymi przestankami co do koniunktury globalnej. Mimo
to, dominuje jednak przeswiadczenie, ze nalezy spodziewaé¢ sie narastajgcej fali powrotow i
generalnie zmniejszania sie lub nawet odwrdcenia tendencji. Interesujgce zestawienie pokazuje, ze
mozna sie takze spodziewac zréznicowania regionalnego — niektére rejony, mimo stabego poziomu
rozwoju pozostang w niewielkim stopniu zainteresowane emigracja (na co wplyw moze miec
tradycyjny model kulturowy)

Prognoza salda migracji zagranicznych na pobyt staty
Wojewddztwo 2010 | 2015 | 2020 | 2025 | 2030
Dolnoslaskie -1,8 -1,6 -1,4 -1,2 -1,0
Kujawsko-pomorskie -0,8 -0,7 -0,7 -0,6 -0,5
Lubelskie -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0
Lubuskie -0,3 -0,3 -0,2 -0,2 -0,1
todzkie -0,2 -0,1 -0,1 -0,1 0,0
Matopolskie 0,0 0,0 0,1 0,2 0,2
Mazowieckie 0,5 0,5 0,5 0,6 0,6
Opolskie -5,0 -4,5 -4,1 -3,8 -3,5
Podkarpackie -0,6 -0,5 -0,4 -0,4 -0,3
Podlaskie -0,5 -0,4 -0,4 -0,3 -0,3
Pomorskie -1,8 -1,7 -15 -1,4 -1,3
Slaskie -11,7 | 108 | -99 |-91 |-84
Swietokrzyskie 01 |-01 |-01 |00 0,0
Warminsko-mazurskie -0,9 -0,9 -0,8 -0,7 -0,7
Wielkopolskie -0,3 -0,3 -0,2 -0,2 -0,1
Zachodniopomorskie -0,6 -0,6 -0,5 -0,4 -0,4
Polska -24,1 | -22,0 | -19,9 | -17,8 | -16,1

Tab. 5. Prognoza salda migracji zagranicznych na pobyt staty (w tys. oséb) za: [13]

Z kolei szacunki badan zagranicznych réwniez sg mocno zmienne w ocenach. Swiadczy¢ o tym moze
ponizsze, ciekawe zestawienie. Wynika z niego, ze prognozy wolumenu potencjalnej grupy
migracyjnej r6znig sie nawet o 2-3 min osaéb.

Badanie Kraje badane | Szacowana ilo$¢ migrantéw
(wysytajace)

Layard R., O. Blanchard, R. Dornbusch and P. Krugman | BG, CZ, EE, HU, | Potencjalnie: 3.000.000
(1992), East-West Migration: The Alternatives, MIT | LT, LV, PL, RO,
Press, Cambridge, Mass. - London. SE, SK

Franzmeyer F., H. Bricker (1997), Europaische Union: | BG, CZ, EE, HU, | Rocznie: 590.000-1.180.000
Osterweiterung  und  Arbeitskraftemigration, DIW | LT, LV, PL, RO,
Wochenbericht 5/97, Berlin: 89-96. SE, SK

Ortowski W. (2000), Migration from central and eastern | BG, CZ, EE, HU, | Potencjalnie: 1.800.000-3.500.000
European countries after the accession: Effects for | LT, LV, PL, RO,
regions, labour markets, and social security systems, | SE, SK

Research Bulletin 2 (9), GUS, Warsaw: 7-21.

Briicker H., T. Boeri (2000), The impact of Eastern | BG, CZ, EE, HU, | Rocznie: od 335.000 do 100.000 do 2030
Enlargement on Employment and Labour Markets in the | LT, LV, PL, RO, | r.

EU Member States, DIW, CEPR, FIEF, IAS, IGIER, | SE, SK
Berlin-Milano.




Alvarez-Plata P., H. Bricker, B. Siliverstovs (2003), | BG, CZ, EE, HU, | Rocznie: 367.000 do 0 do 2030 r.
Potential Migration from Central and Eastern Europe into | LT, LV, PL, RO,
the EU-15 — An Update, Report for the European | SE, SK

Commission, DG

Employment and Social Affairs, DIW Berlin.

Fassmann H., Ch. Hintermann (21997), | CZ, HU, PL, SK Potencjalnie: 721.000-4.000.000
Migrationspotential Ostmitteleuropa, ISR-
Forschungsberichte, 15, Wien.

Lundborg P. (1998), The free Movement of Labour | PL, EE, LT, LV Potencjalnie: 1.900.000
between Sweden and the New EU Members, [in:]] A
Bigger and Better Europe?, Final Report from the
Committee on the Economic Effects of EU Enlargement,
Stockholm.

Bauer T., K. F. Zimmermann (1999), Assessment of | PL, RO, BG, CZ, | W ciagu 15 lat 3.000.000
Possible Migration Pressure and its Labour Market | SK,
Impact Following EU Following EU Enlargement to | gg
Central and Eastern Europe, IZA, CEPR, Bonn-London.

Salt J., J.A. Clarke, S. Schmidt, J. Hogarth, P.J. | PL, CZ, EE, HU, | Potencjalnie : 500.000
Densham and P. Compton (1999), Assessment of | SE
Possible Migration Pressure and its Labour Market
Impact Following EU Enlargement to Central and
Eastern Europe. Final Report, MRU-UCL, London.

Tab. 6. Zestawienie prognoz migracyjnych, za: [11][9]

Powyzsze dane wskazuja, ze Sciste przewidywanie ilosciowe jest obcigzone duzym bledem. Nalezy
wigc skupi¢ sie na analizie jakosciowe;.

Prawdopodobnie nalezy sie liczy¢ ze stopniowym ostabieniem presji nieréwnosci dochodowej
(konwergencja ptac na skutek ograniczenia krajowego czynnika podazowego na rynku pracy). Po
drugie spadnie liczba wolnych miejsc pracy na Zachodzie, a jednoczes$nie rozwdj gospodarczy Polski
(a takze inwestycje zwigzane z przebudowsg infrastruktury i Euro 2012) powinien obnizyé znaczgco
wptyw bezrobocia. Nie nalezy tez przecenia¢ zmiany polskiej gospodarki w strone high-tech i sektora
ustug, ktére mogag by¢ dostarczane takze zdalnie.

Z drugiej jednak strony rozdzwiek pomiedzy poziomem UE15 a nowymi krajami cztonkowskimi bedzie
sie nadal utrzymywal. Mozna wiec domniemywaé, ze przez kilkanascie najblizych lat bedziemy
Swiadkami statej, ujemnej (lecz zmniejszajacej sie co do warto$ci bezwzglednej) wielkosci wskaznika
migraciji netto.

W zakresie przemian kulturowych bedziemy swiadkami awansu spotecznego Polakéw za granicag, co
sprzyja¢ bedzie wzmacnianiu wiezi, ale jednoczesnie bedzie powodem do tworzenia sie obszaréw
niecheci w stosunku do ,polskich gastarbeiterow” (zaréwno za granica, jak i w krajuls). Nalezy sie
spodziewa¢ takze wzajemnej dyfuzji wzorcow kulturowych (co moze mie¢ wplyw na strukture
polskiego popytu krajowego, ale i na pozycje Kosciota w Polsce). Prawdopodobnie bedzie dochodzito
takze do upowszechniania sie tozsamosci europejskiej (co moze stanowi¢ ciekawg opozycje do
inspirowanego przez Rosje panslawizmu) — aczkolwiek proces ten w tradycyjnej Polsce bedzie
zapewne przebiegat bardzo powaoli.
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